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ACTA DE APELACIONES DE LAS POSTULACIONES PARA DESIGNACION
DIRECTOR/A EJECUTIVO/A INSTITUTO NACIONAL DE PATRIMONIO
CULTURAL.

En la ciudad de Quito Distrito Metropolitano a los 26 dias del mes de julio de 2024, siendo
las 17:00, de acuerdo a lo dispuesto en los articulos 26, 27, 28 y 29 del “Reglamento para la
designacion del/la Director/a Ejecutivo/a del Instituto Nacional de Patrimonio Cultural”,
el Tribunal de Apelaciones constituido por sus integrantes:

Srea. Mgs. Veronica Alexandra Chamba Valarezo

Directora de Seguimiento y Evaluacion de la Gestion de Pattimonio Cultural del
MCyP

Sra. Arq. Amanda Elizabeth Braun Baquero
Directora de Politica Piblica de Memotia Social del MCyP

Sr. Mgs. Eduardo Alberto Andrade Jaramillo
Director de Asesotia Juridica del INPC

BASE LEGAL:
Constitucion de la Republica.

Articulo 226.- Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejerceran
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucién y la ley.
Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el
goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucién.

Articulo 377.- El sistema nacional de cultura tiene como finalidad fortalecer la identidad
nacional; proteger y promover la diversidad de las expresiones culturales; incentivar la libre
creacién artistica y la produccion, difusién, distribucién y disfrute de bienes y servicios
culturales; y salvaguardar la memoria social y el patrimonio cultural. Se garantiza el ejercicio
pleno de los derechos culturales.

Ley Organica de Cultura.

Articulo. 24.- De su conformacién. Integran el Sistema Nacional de Cultura todas las
instituciones del ambito cultural que reciban fondos publicos, los Gobiernos Auténomos
Descentralizados y de Régimen Especial, la Casa de la Cultura Ecuatoriana Benjamin
Carrién, y los colectivos, asociaciones, organizaciones no gubernamentales, entidades,
actores y gestores de la cultura que, siendo independientes, se vinculen voluntariamente al
sistema. El Sistema Nacional de Cultura estd conformado por dos subsistemas compuestos
por las siguientes entidades, organismos e instituciones: 1. Subsistema de la Memoria Social
y el Patrimonio Cultural; a) Instituto Nacional de Patrimonio Cultural;

Articulo 43.- De su finalidad. El Insdtuto Nacional de Patrimonio Cultural tiene como
finalidad el desarrollo de la investigacién y el ejercicio del control técnico del patrimonio
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cultural, para lo cual debera atender y coordinar la politica piblica emitida por el ente rector
de la Cultura y el Patrimonio.

Articulo. 45.- De su Directorio. El Directorio del INPC, estari conformado de la siguiente
manera:

a) La mixima autoridad del ente rector de la Cultura y el Patrimonio, o su delegado, quien lo
presidira y tendra voto dirimente;

b) El Secretario Nacional de Educaciéon Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién o su
delegado; y,

c) El Ministro Coordinador de Conocimiento y Talento Humano, o su delegado.

El Director Ejecutivo actuari como secretario del Directorio, con voz pero sin voto. Las
atribuciones y deberes del Directorio se estableceran en la normativa correspondiente.

Reglamento para la designaciéon del/la Director/a Ejecutivo/a del Instituto
Nacional de Patrimonio Cultural.

Articulo 13. — De los titulos profesionales. — La Presidencia del Directorio del Instituto
Nacional Patrimonio Cultural, en el termino de un dia de emitida la Resolucién de aprobacion
del inicio del concurso por patte de Ditectorio del Instituto Nacional Patrimonio Cultural,
solicitard al Administrador del Concurso el reglamento vigente de armonizacion de la
nomenclatura de titulos profesionales y grados académicos que confieren las instituciones de
educacion superior del Ecuador; con el cual, el Ministerio de Cultura y Patrimonio , a través
de su subsecretaria técnica, y en coordinacion con la Subdireccion Técnica del Instituto
Nacional de Patrimonio Cultural, estableceran los titulos profesionales a ser considerados
para la calificacién de los aspirantes en el marco del concurso para designaci6n del Directo/a
Ejecutivo/a de dicho Instituto. El informe deberd ser aprobado en sesion extraordinaria por
el Directorio del Instituto Nacional Patrimonio Cultural, y notificado al administrador del
concurso para la elaboracién de la convocatotia y las bases técnicas del mismo.

Los titulos profesionales que no consten en dicho reglamento se sujetaran a la Clasificacion
Internacional Normalizada de Educacion- CINE.

Articulo 20. — de los requisitos minimos. — Los/las aspirantes a la Direccién Ejecutiva del
Instituto Nacional de Patrimonio Cultural deberdn cumplir los siguientes requisitos minimos
establecidos en el articulo 43 del Reglamento General a la Ley Organica de Cultura.

a) Titulo de tercer nivel en dreas vinculadas a la investigacion especializada o a la gestion
del patrimonio cultural; o
b) Experiencia minima de 7 afos en el ambito de gestion y/o la investigacion del
patrimonio cultural.
Aquellos aspirantes que no cumplan con al menos uno de los requisitos minimos no seran
considerados para la Fase de entrevista.

Articulo 23. — De la convalidacién. — Solo se podran convalidar los documentos que
contengan errores de forma, de acuerdo a lo siguiente:

a) Datos personales consignados en el Formulario de Postulaciones;
b) Falta de presentacién de documentos que respalden la instruccién formal y /o la
experiencia del/la aspirante, siempre que consten en dicho Formulario;
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c) Documentos ilegibles;

d) Presentacién de documentos en otro idioma sin que conste la respectiva traduccién
al espanol.

Articulo 26. — De la apelacién a la postulacién. — Los/las aspirantes que no superaron la
Fase de Postulacion podran apelar exclusivamente sus resultados ante el Administrador del
concurso de manera sustentada y documentada, a través del correo electrénico creado para
el mismo, dentro de los dos (2) dias término posteriores a la publicacién del Acta de
calificacion de la Fase de postulacidn.

Una vez concluido el término, el administrador del concurso, en el término de un (1) dia,
convocard al Tribunal de Apelaciones para que en el término de dos (2) dias ratifique o

rectifique las calificaciones emitidas por el Tribunal de Postulaciones que hayan sido
apeladas.

Articulo 27. — De la calificacion de las apelaciones. — La ratificacion o rectificacion se
realizard basindose en los parimetros establecidos en el presente reglamento, las bases
técnicas del concurso y demis normativa aplicable; posterior a lo cual, el Tribunal de
Apelaciones emitird un Acta con las calificaciones definitivas, que deberi contener los
resultados por cada apelacién.

Resolucién Nro. DIR-INPC-2024-0006-R de 4 de junio de 2024, sobre el cual se resuelve
“Articulo 1.- Aprobar el Informe de establecimiento de ttulos profesionales a ser
considerados para la calificacion de los aspirantes en el marco del concurso para designacién
del Director/a Ejecutivo/a del Instituto Nacional de Patrimonio Cultural Nro. IT-DPPPC-
2024-037 de 3 de junio de 2024.

Informe de establecimiento de titulos profesionales a ser considerados para la calificacion de
los aspirantes en el marco del concurso para designacion del director/a Ejecutivo/a del
Instituto Nacional de Patrimonio Cultural.

Postulantes que presentaron Apelacion

Nro. Nro. Nombre Medio de Fecha de apelacién
Postulacién recepcion

1 202410040 ROHN BAZURTO Correo/ 2024-07-24 10:35:39
ISABEL Plataforma
MONSERRATT

2 202410041 ULLAURI PARRA Correo/ 2024-07-24 14:55:44
ERIKA DEL Plataforma
ROSARIO

3 202410075 SANCHEZ FLORES Correo/ 2024-07-24 12:00:00
FRANCISCO Plataforma
GERMANICO

4 202410086 PULLAS Correo/ 2024-07-24 13:29:13
VILLARROEL Plataforma
MAYRA CONSUELO
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5 202410019 CAMINO PROANO Correo
BYRON FRANCISCO
6 202410019 PESANTES RIVERA Correo 2024-07-24
MARIELA MONICA 16:55
APELACIONES:

NOMBRE DEL POSTULANTE QUE APELA: ROHN BAZURTO ISABEL
MONSERRATT

APELACION:

“Estimados miembros del Tribunal de Apelaciones: Me dirijo a nstedes tras la finalizacidn del proceso de
postulacion, para ejercer formalmente mi derecho de apelacion, al estar vigente el proceso respectivo para la
seleccién de Director/a del Instituto Nacional de Patrimonio Cultural, bajo los criterios expunestos a
continstacion: 1. Experiencia adicional en gestion e investigacion del patrimonio cultural: Durante ef proceso
de pastulacidn, adjunté los certificados laborales que acreditan mi experiencia en patrimonto cullural, nisnos
que resumen asi: o Directora de Proteccion de Patrimonio Cultural: 1 mes o Directora de Inventario y
Catalogacion: 4 aiios 7 meses o Residente de obra en el proyecto "Restauraciin y conservacion de los bienes
mnebles de la iglesia de la Inmacilada Concepeion"': 2 asios 1 mes o Residente de obra en el proyecto: "Iglesia
de San Sebastian, conservacion y restanracion de pintnra ninral, antigna iglesia de San S ebastian': 1 mes o
Residente de obra en el proyecto: "lglesia de la Compaiiia de Jesiis, conservacion y restanracion de bienes
nmebles en el presbiterio”: 2 nreses o Restanradora del proyecto conservacion y restanracion pintura y maderas
nave lateral sur de la Iglesia de la Compaiiia: 1 mes o Restauradora INPC - Proyecto San Francisco: 4
wmeses o Subsecretaria de Patrimonio Cltural: 2 aios o Directora de Cultira y Patrimonio GAD Porfoviejo:
2 aitos 1 mes* (certificado incluido en la postulacidn y se adjunta a la presente) o Responsable de Patrimonio
Cultnral del GAD Ibarra: 3 meses® (certificads incluido en la postulacion y se adjunta a la presente) o
Directora de Edncacidn, Cultura y Patrinonio del GAD Ibarra: 9 meses* (certificado incluido en la
postulacion y se adjunta a la presente). La experiencia acwmnlada swma nn total de 12 aiios y 6 meses,
superando ampliamente los 7 aiios mininos requeridos, justificando asi el cumipliniento de los requisitos
reglamentarios de experiencia. Solicito revisar la calificacion asignada a este item, actnalmente de 1.25 puntos
de sn ydximo de 2 puntos. La documentacion que respalda la experiencia marcada con asteriscos, anngite
1o reguerida para convalidacion, se adjunta nuevamente en este archivo por no fignrar en la pigina de
apelaciones de mi perfil. 2. Titulo de ciarto nivel en dreas relacionadas con la gestion del patrimonio cultural
registrada en Senescyt: En cuanto a mi titulo de cuarto nivel, "M AESTRLA EN GOBIERNO DE LA
CIUD.AD CON MENCION EN CENTRALIDAD URBANA Y AREAS HISTORICAS"
obtenido en FLACSO, no se refleja ningina calificacion actualmente. La saestria se centrd en estudios
criticos sobre la centralidad nrbana y dreas histdricas, que constituyen Iugares de alta significacidn cultural,
concentracion de funciones y contexto del patrimonto cultnral, y como tal su andlisis y gestion demanda de un
tratamiento especifico. Solicito que se revise y se ajuste la calificacion correspondiente. Adjunto el link del
trabajo de tesis y la ficha académica para su revision: hitp:/ | hdl.handle.net/ 10469/ 3549. El curriculo de
la waestria incluyd: © Politicas nrbanas, bistoria y teoria de la cindad. » Cultura y produccion social del
espacio urbano. * Teoria social y metodologias de gestion piiblica local. * Métodos cualitativos de investigacion.
* Especializacién en centralidad urbana e histdrica, centros histéricos y patrinionio culfural.  Medio ambiente
'y ordenamiento urbano. * Disero y administracion de proyectos. En el signiente enlace de FLACSO su
puede  verificar la  malla  cnrvicnlar  de la - maestria en  mencion  (paginas 38y 39)
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https:/ [ wivw. flacso.edn.ec/ portalf files/ does/ maestrias09_2.pdf Por los motives expuestos, solicito de
manera respetosa se revise y ajnste la calificacion de mi perfil de acuerdo con los requisitos y reglamentos
establecidos. Adjunto toda la docnentacion necesaria que respalda lo expuesto. Atentamente, Msc. Isabel
Robn NOTA: Se adjunta oficio suscrito y respaldos correspondientes. (* Datos Tomados de la pdgina para
la postulacion)

Analisis:

De la informacion presentada por la Srta. ROHN BAZURTO ISABEL MONSERRATT, en
el proceso de apelacion al concurso respectivo, este Tribunal de apelaciones a revisado la
informacién de las postulaciones dentro del Sistema de Postulaciones pata el respectivo
concurso, de lo cual se ha encontrado:

1) De la experiencia presentado como “o Directora de Cultra y Patrinronio GAD Portoviejo:
2 afios 1 mes* (certificado incluido en la postulacion y se adjunta a la presente) o Responsable de
Patrintonio Cultural del GAD Ibarra: 3 meses* (certificado inclnido en la postnlacion y se adjunta
a la presente) o Direclora de Educacidn, Cultura y Patrimonio del GAD Ibarra: 9 meses*
(certificado inclnido en la postulacion y se adjunta a la presente).” Si fueron consideradas
dentro del proceso de calificacion.

Q%]
~

Titulo de cuarto nivel en areas relacionadas con la gestion del patrimonio o cultural
registrado en Senescyt.

De acuerdo a lo establecido en el Articulo 13 del Reglamento de Designacion del Director
del Instituto Nacional de Patrimonial, indica que la Subsecretaria Técnica del Ministerio de
Cultura y Patrimonio y la Subdireccion técnica del Instituto Nacional de Patrimonio Cultural,
emitiran el Informe de establecimiento de titulos profesionales a ser considerados para la
calificacion de los aspirantes en el marco del concurso para designacién del Director/a
Ejecutivo/a del Instituto Nacional de Patrimonio Cultural; para lo cual se elaboré el informe
Nro. IT-DPPPC-2024-037 de 3 de junio de 2024, mismo fue aprobado mediante
RESOLUCION Nro. DIR-INPC-2024-0006-R de fecha 4 de junio de 2024.

Por otro lado, de acuerdo con el ACTA DE HOMLOGACION DE CRITERIOS PARA
LA VERIFICACION DE POSTUALCIONES, emitido por el Tribunal de Postulaciones
se acoge al informe Nro. I[T-DPPPC-2024-037 de 3 de junio de 2024 el mismo que puntualiza
los Titulos considerado en el grado de formacién de Cuarto nivel. Por lo que, en conformidad
a las atribuciones de este tribunal, no le cortesponde emitir diferentes criterios de
verificacion de las postulaciones.

Resolucién:

Por lo expresado, este Tribunal de apelaciones se RATIFICA en la calificacion del .4eta de
Calificacion de la fase de Postulacion , y procede a negar la apelacion presentada por la aspirante.
Por lo que la postulante ROHN BAZURTO ISABEL MONSERRATT, mantiene la
calificacion total de 13,25 puntos.
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NOMBRE DEL POSTULANTE QUE APELA: ULLAURI PARRA ERIKA DEL
ROSARIO

Apelacion:

“De conformidad con los requerimientos de las bases téenicas que han sido publicadas y son de conocimiento
de las y los participantes, me permito apelar la calificacion de mi postulacion sefialando que he entregado fodos
los documentos habilitantes para su calificacion, asé como la convalidacion de los misnios, proceso que se colige
0 ha sido aceptado a pesar de haber cumplido con los requerimientos. Me permito indicar que nii trayecioria
profesional, que ademds estd amparada ante un proceso de transferencia de conocimientos dentro del niicleo
familiar, mediante una vincnlacion en varias actividades con la investigadora Marlene Ullanri 1 allejo,
consnltora, especialista en investigacion y conservacién de Patrimonto Cultural, y miembro activo de ICOM
Ecuador, me ampara a la postulacion del cargo. Asé mismo nie permito indicar que en las bases se sefiala de
manera explicita que la acreditacién serd mediante certificado laboral gue contenga fechas exactas de ingreso
(diaf mes/ aiio) y salida (dia/ mes/ aro), asi como la descripcion de las actividades realizadas... Adends
sefiala Por cada ajio de experiencia en el dmbito de la gestidn y/ o la investigacion del patrimonio cultiral
adicional se otorgard cero coma veinticinco (0,25) puntos, proceso que amplia ademds la calificacion a procesos
de gestion y/o investigacion que he remitido con firma de responsabilidad a través de un compendio de
investigaciones que he desarrollado al amparo de CEDLART y de manera antonoma, por lo cual adensis
wme permito indicar que la no calificacion de mi perfil la considero como nn acto de discriminacion de acerdo
a mi contexto de desarrollo profesional en el wiicleo familiar. Solicito se califiguen foda mi experiencia,
principalmente la relacionada con CEDLART, donde he torado rigiridad en el trabajo patrimonial en todos
sus niveles y sobre tods, es conocido que los procesos relacionados al arfe y ciltura, en el windo estin
relacionados con wiicleos familiares sin que ello desmerezca su calidad o validez. Pariicular que solicito,

»

reservdndome el estricto derecho a tomar olras acciones que considere pertinentes.’
Anilisis:

De la revisién de los documentos presentados en su postulacion dentro del Sistema para el
proceso respectivo, se concluye que el criterio tomado por el Tribunal de postulaciones se
acoge a lo que determina el Ariclo 21 .- de las Fases y Determinaciin del puntaje.- del Reglamento
de Designacion del Director del INPC.

Resolucion:

Por lo expresado, este Tribunal de apelaciones se RATIFICA en la calificacion del .Ada de
Calificacion de la fase de Postulacidn , y procede a negar la apelacion presentada por la aspirante.
Por lo que la postulante ULLAURI PARRA ERIKA DEL ROSARIO, mantiene la
calificacion total de 8,00 puntos.

NOMBRE DEL POSTULANTE QUE APELA: SANCHEZ FLORES FRANCISCO
GERMANICO

Apelacion:
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“Chtando se abrid la postulaciin, se menciond que se debia ingresar la excperiencia en gestion e investigacion
del Pafrinionio Cultural. Por lo tanto se ingresd de acuerdo con los diferentes certificados, los cuales tenian
mds de mna denominacion, esto es_Arquedlogo, Subdirector del INPVC, Especialista 1 -y Coordinador de
patrimonio cultural. En la convalidacion  aparece con las siguientes denominaciones: Arguedlogo,
Especialistal, Arquedlogo, Subdirector del INPC, Argnedlogo y Director de Areas Argneolggicas,
Paleontoligicas y Patrimonio Subacuitico. En relacidn a esto, menciono lo signiente: 1) En este listado no
aparece el de Coordinador de Patrimonio Citltural certificado que se subid a la plataforma en el misno donde
consta Especialistal. Por lo tanto no ha sido tomado en cuenta el de Coordinador de Patrimonio (Jerdrguico
Superior), tampoco el de Especialista 2, en la fase de postulacidn, ni en la de convalidacion. 2) Se convalids
lo de Arguedlogo del 2021-02-04 hasta 2021-03-07, sin respuesta en calificacion. 3) Se convalidd como
Subdirector INPC, sin respuesta en calificacion. 4) Se convalidi como Director de Areas Arqueoligicas,
Paleontoligicas y Patrimonio Subaciitico sin respuesta en calificacion. 5) Se convalidd como Arguedlogo del
20271-06-16 hasta el 2024-06-28 , sin respuesta de calificacion. Todas estas convalidaciones no ban sido
sujetas de calificacion. 6) Es importante anotar que la convalidacion de Argnedlogo del periodo del 2004-
02-02 hasta el 2019-06-30, en observaciones se anota que no se convalidd; sin enibargo, el niismo certificado
se convalidd para Arquedlogo (2021-02-04 a 2021-03-07), para Subdirector del INPC (2021-03-08 a
2021-06-15) y para Arguedlogo (2021-06-16 a 2024-04-30), para todos es el mismo certificado; pero
tampoco fue tomado en cuenta. Para validar la informacion sobre investigacion patrinionial que se realizd en
el INPC durante los iiltimos 20 afios, adjunto los pdf de los articilos indexados producto de la investigacion
arqueoldgica, ya que en la fase de posinlacion no habia nna opcidn para ingresar aguella informacidn relevante.
Por lo expuesto, solicito se revise con detenimiento mii experiencia por mds de 20 afios en tfemas de gestion e
investigacion patrimonial y sean tomadas en cunenta las certificaciones subidas a la plataforma tanto en
postulacion como en convalidacion.”

Analisis:

De su certificado laboral se desprende:

Cargo Fechas Tiempo de expetiencia
Servidor publico 6 en la el 01 de mayo de 2011 hasta el | 11 meses
Direccion de Conservacion 31 de marzo de 2012

del Instituto Nactonal del
Patrimonio Cultural

Arquedlogo en la Direccién 01 de abril de 2012 hasta el 30 | 6 afios § meses
de Conservacion y de noviembre de 2018
Salvaguardia de Bienes
Patrimoniales Culturales del
Instituto Nacional del

Patrimonio Cultural

Cargo de Arquedlogo en la 01 de diciembre de 2018 hasta | 4 meses
Unidad de Investigacion del el 30 de marzo de 2019
Instituto Nacional del
Patrimonio Cultural

Cargo de Arquedlogo en la 01 de abril de 2019 hasta el 29 | 5 afios
Direccién de Areas de abril de 2024
Arqueologicas,
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Paleontologicas y Patrimonio
Subacuitico del Instituto
Nacional del Patrimonio

Cultural
Director de Areas 30 de abril de 2024 hasta la 2 meses
Arqueolégicas, presente fecha
Paleontologicas y Patrimonio
Subacuitico
TOTAL, EXPERIENCIA | 13 afios 1 mes
Resolucion:

Una vez revisada la apelacién presentada por parte del Sr. SANCHEZ FLORES
FRANCISCO GERMANICO este Tribunal RECTIFICA la calificacion a la experiencia
laboral otorgindole 5 puntos a la experiencia minima en el dambito de la gestién y/o la
investigacién del patrimonio cultural y 1.50 puntos en la experiencia adicional en el 4mbito
de la gestién v/o la investigacion del patrimonio cultural. Otorgindole una nueva calificacion
que asciende a 14,5 puntos.

NOMBRE DEL POSTULANTE QUE APELA: PULLAS VILLARROEL MAYRA
CONSUELO

Apelacion:

“I. Certificaciin sobre la importancia académica de la maestria profesional en Archivistica y Sistenas De
Gestign Documental 2017- 2019 de la Universidad Andina Simdn Bolivar, sede Ecwador para la
Preservacion del Patrimonio Documental Nacional, 2. Detalle de la inportancia académica de la maestria
profesional, titulacion en Archivistica y Sistemas de Gestign Docnmental 2017-2019 de la Universidad
Abndina Simén Bolivar, Sede Ecuador para la Preservacidn del Patrinonio Documental Nacional.”

Analisis:

De acuerdo a lo establecido en el Articulo 13 del Reglamento de Designacién del Director
del Instituto Nacional de Patrimonial, indica que la Subsecretaria Técnica del Ministerio de
Cultura y Patrimonio v la Subdireccién técnica del Instituto Nacional de Patrimonio Cultural,
emitiran el Informe de establecimiento de titulos profesionales a ser considerados para la
calificacion de los aspirantes en el marco del concurso para designacién del Director/a
Ejecutivo/a del Instituto Nacional de Patrimonio Cultural; para lo cual se elaboro elinforme
Nro. IT-DPPPC-2024-037 de 3 de junio de 2024, mismo fue aprobado mediante
RESOLUCION Nro. DIR-INPC-2024-0006-R de fecha 4 de junio de 2024.

Por otro lado, de acuerdo con el ACTA DE HOMLOGACION DE CRITERIOS PARA
LA VERIFICACION DE POSTULACIONES, emitido por el Tribunal de Postulaciones
se acoge al informe Nro. IT-DPPPC-2024-037 de 3 de junio de 2024 el mismo que puntualiza
los Titulos considerado en el grado de formacion de Cuatto nivel. Por lo que, en conformidad
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a las atribuciones de este tribunal, no le corresponde emitir diferentes criterios de verificacion
de las postulaciones.

Resolucion:

Por lo expresado, este Tribunal de apelaciones se RATIFICA en la calificacion del dfa de
Calificacion de la fase de Postulaciin , y procede a negar la apelacion presentada por la aspirante.
Por lo que la postilate PULLAS VILLARROEL MAYRA CONSUELO , mantiene la
calificacion total de 12,00 puntos.

NOMBRE DEL POSTULANTE QUE APELA: CAMINO PROANO BYRON
FRANCISCO

APELACION:

“(...) Con respecto a la calificacion de miéritos y los justificativos presentados en la etapa de convalidaciones
a la docnmentacion presentada, sobre el concurso para la seleccion de Director/ a Ejecntivo/ a del Institnto
Nacional de Patrinonio Crltural, adjnnto seial lo signiente:

1.

Sobre los justificativos presentados, no estoy de acierdo con su calificacion, por el aparente
incmplinmiento a los articulos sefialados en las bases del Concirso.

Los dociumentos presentados considero que avalan el proceso y excperiencia profesional. En el caso de
los certificados presentados conmo respaldo de mi trabajo para la Empresa Piiblica Yachay EP.,
posteriormente referida como Empresa Piiblica Sienbra E.P., que a la fecha se encientra cerrada
mediante el Decreto 1060, emntido en el gobierno del seiior presidente de la Repriblica, Lic. Lenin
Moreno, no piedo solicitar nuevos docuentos debido a que ya o exciste la empresa, pero si presenté
los siguientes documentos

a.  Certificado laboral.

b.  Copia de contratos de trabajo donde se detallan las actividades en cada nna de los pnestos
que fui asignado, desde jerdrguico superior hasta roles de técnico.

«. E/ sistesna de mi contratacion fie por periodos, para cada mnno se realizd contratos
complementarios, anexos, ety para el andlisis de fechas de contratacion y salidas presenté
el mecanizado del Instituto de Seguridad Social (IESS), donde se refleja todos los periodos
laborales con la empresa piiblica.

Para el Certificado del Instituto Nacional de Patrimonio Cultural (INPC), no se considera lo
excputesto para el iiltimo periodo. Para los periodos previos, donde me desenvolvi como técnico-
investigador-arquedlogo y procesos administrativos, no se contd con los registros en los archivos del
INPC, adjunté copia de los contratos y acciones de personal, que tengo en mi poder y son documentos
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donde se detalla las actividades y funciones que desarrollé en cada uno de los periodos y puestos de
frabajo.

4. De igual manera, para el resto de documentos expuestos, adjunté certificados laborales y contratos,
donde se detallan las actividades en administracion y desarrollo de proyectos

]

Del conjiunto de docunentos, en todos se nunestra y se exhibe mi accionar como técnico, responsable
de procesos administrativos, e investigador; en el andlisis de esta documientacion presentada, no se
esta experiencia en los diferentes piestos laborales desde la ARQUEOLOGIA.

6. De acierdo a las bases del Concurso, no permitid exponer de manera directa todo el proceso de
investigaciones gue las he desarrollado  por mds de 35 anos de experiencia, acumulando una
inportante cantidad de informacién y sus correspondientes articulaciones con la Ley Orgdnica de
Cultura, Cédigo Orgdnico Penal  (COIP),  vinculacion con  institnciones internacionales
(UNESCO, Carabineris de Italia, Ministerio de Relaciones Exteriores del Ecnador, efi.);
relacionadas con fa Conservacidn y Preservacidn de los Bienes Clturales para evitar sn Trafico y
Comercializacion Iicita.

~d

Con lo sefialado, sre queda la duda, sobre ef sistesa aplicads para el Concirso de Director Ejecntivo
del INPC, ya que a la lnz gue expongo, en parte, los estudios arqueoldgicos aparenteriente no son
considerados conio procesos de Investigacion; y quizd, los mienbros del Cormité de Calificaciones, no
tienen la experticia para analizar y valorar los docimentos expiestos.

8. En conclusion, con lo expuesto, planteo gue se consideren los documientos presentados, de acierdo a
los lineamientos seiialados para el Concurso, ya que considero que mi frayectoria como profesional y
postitlante ha side indebidamente valorada.

9. En cutanto al Concntrso y como postulante de la convocatoria lansada en el aiio 2021, me queda
una insatisfaccion en cuanto a los sistemas de calificaciones que, desafortunadamente en ambos casos,
no han valorado correctamente mi recorrido profesional, mis logros técuicos y académicos, enipleados
en la defensa, estndio y proteccidn de los Bienes Culturales.”

Analisis:
De la revision de los documentos presentados en su postulacion dentro del Sistena para el
proceso respectivo, se concluye que el criterio tomado por el Tribunal de postulaciones se

acoge a lo que de determinar el Articulo 21, 22 v 23 del Reglamento de Designacion del
Director del INPC.

Resolucion:

Por lo expresado, este Tribunal de apelaciones se RATIFICA en la calificacion del .4era de
Calificacién de la fase de Postulacién , y procede a negar la apelacion presentada por el aspirante.
Por lo que el postulante CAMINO PROANO BYRON FRANCISCO, mantiene la
calificacion total de 8,00 puntos

NOMBRE DEL POSTULANTE QUE APELA: PESANTES RIVERA MARIELA
MONICA
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Apelacion:

“(... )4 Me be negado a creer que se inadmita o rechace la experiencia en ejecicion de obra de restanracion
en bienes patrimoniales ¢ incliso bienes del patrivionio cultural de la bumanidad, asi cono investigaciones
contratadas por el mismo INPC. La gestidn del patrimonio no se limita a la parte administrativa, si se habla
de una conservacion integral ese principio se aplica en la gestion por lo tanto incluye restanracion, inventario,
e investigaciones en el dmbito del ejercicio profesional privado incluso docencia vincnlada con investigacidn y
catedra en materias correspondientes y no solo actividades siendo funcionarios del Instituto. Este proceder
constitniria una injustificada discriminacion. Conmo el Art. 66, numeral 23, de la Constitucion pernite el
derecho de peticidn a la autoridad, y determina gne las respiestas deben ser mwtivadas, encaresvo se ne
indiquten las razones o motivaciones facticas y juridica, esto es el sustento legal, para haber adgptado esta
decision que busca anular la vasta experiencia profesional de al menos esta concursante.(...)”

Analisis:

De la revision de los documentos presentados en su postulacion dentro del Sistema para el
proceso respectivo, se concluye que el criterio tomado por el Tribunal de postulaciones se
acoge a lo que de determinar el Articulo 21, 22 y 23 del Reglamento de Designacion del
Director del INPC.

Resolucion:

Por lo expresado, este Tribunal de apelaciones se RATIFICA en la calificacion del Aeta de
Calificacion de la fase de Postulacion , y procede a negar la apelacion presentada por la aspirante.
Por lo que la postulante PESANTES RIVERA MARIELA MONICA, mantiene la
calificacion total de 8,00 puntos.

RESOLUCION FINAL:

Los integrantes del Tribunal de Apelaciones, declaramos expresamente que el presente
proceso de apelacion a la postulacion se ha emitido observando estrictamente lo dispuesto
en el Reglamento para la designacion del/la Director/a Ejecutivo/a del Instituto Nacional
de Patrimonio Cultural, emitido mediante Resolucion Nro. DIR-INPC-2024-001 por el
Directorio del Instituto Nacional de Patrimonio Cultural; por lo que es de nuestra absoluta
responsabilidad su contenido.

Por otro lado, los postulantes que a continuacion se detallan, presentaron su apelacion fuera
del plazo descrito en el cronograma para la ejecucion del concurso:

NOMBRES FECHAS
Iris de las Mercedes Pico Arregui Viernes 26 de julio de 2024 12:09
Germin Pérez Soliz Jueves 25 de julio de 2024 3:32

Victoria Dominguez Sandoval Jueves 25 de julio de 2024 1:06
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Para constancia y fe de lo actuado suscribimos la presente Acta de Apelacién a la Postulacion,
en concordancia con lo establecido en los articulos 26, 27 y 28 del Reglamento para la
designacion del/la Director/a Ejecutivo/a del Instituto Nacional de Patrimonio Cultural en
cinco ejemplares de igual tenor y contenido.

Firman los integrantes del Tribunal de Apelaciones:

G Inon etz
- :’,"_L -

Srta. Mgs. Veronica Alexandra Chamba Valarezo

Directora de Seguimiento y Evaluacién de la Gestion de Patrimonio Cultural del
MCyP
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- éra. Arq. Amanda Elizabeth Braun Baquero
Directora de Politica Publica de Memoria Social del MCyP
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Sr. Mgs. Eduﬁdo Alberto Andrade Jaramillo
Director de Asgsoria Juridica del INPC



